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INFORMATII PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

1999 - Prezent

2003 - Prezent

EDUCATIE $| FORMARE

1999-2007

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Cosmin Joldes

© Bulevardul Apicultorilor Nr. 38A / Ap. 53, Sector 1, Bucuresti, Romania

24 cosmin.joldes@gmail.com

Sexul Masculin | Data nagterii 12/03/1977 | Localitatea Hunedoara | Nationalitatea Romana

Conferentiar Universitar Doctor (in trecut Lector Univ si Asistent Univ)

Academia de Studii Economice, Bucuresti, Departamentul de Relatii Economice Intemationale (Cladirea Mihai
Eminescu, Bld. Dacia nr.41, sector 1, Bucuresti - cod 010404, www.ase.ro)

Cercetare si sustinere cursuri de Management Intemational Strategic, Strategie Corporativa (in limba engleza),
Negociere Intemationala (in limba engleza), Asigurari Intemationale (in limba engleza)

Invatamant universitar (zi - ciclul licenta si programe de masterat)

Senior Trainer & Consultant

Dezvoltare si implementare programe de dezvoltare organizationala si individuala (leadership,
vanzari, negociere, customer service). In calitate de trainer & coach, Cosmin a fost implicat in ultimii
18 ani in evaluarea si dezvoltarea echipelor manageriale, conceperea si implementarea de programe
de training pe teme precum: business strategy, leadership, coaching, mentoring, tehnici de
prospectare, vanzare, customer service, negociere (atat in vanzar, cat si achizitii), managementul
clientilor strategici, field audit, motivatie, tehnici de prezentare, comunicare, analiza problemelor si
luarea deciziilor, managementul timpului, al managementul performantei, managementul schimbarii,
etc

Cosmin a fost implicat in peste 80 de proiecte de training & consultanta in ultimii 5 ani, dezvoltand
si / sau implementand de-a lungul timpului proiecte de training si consultanta pentru: Petrom, Enel,
Engie, Rompetrol, ING Bank, Banca Transilvania, Unicredit Bank, BCR, BRD, Raiffeisen, Alpha Bank,
OTP, Bancpost, Piraeus, Eximbank, Volksbank, Credit Agricole, Allianz-Tiriac, Metropolitan Life, NN
Asigurari, Groupama, Aegon, Marsh McLennan, Orange, RCS-RDS, Good Year, British American
Tobacco, Philip Morris, Ringier, Raiffeisen Leasing, Unicredit Leasing, World Bank, Steelcase, Ireks,
Luxoft, Hoya, Roche, Medicover, GlaxoSmithKline, Abbott, Santen Phama, eMag, Mainfreight, ZF
Automotive, Continental Automotive, Joyson, Hella, Yazaki, Swoboda Hartmann, Kendrion,
Benchmark, Strabag, Somaco, Titan Machinery, Holcim, Fabory, VPK Packaging, etc

Training & Consulting

4]

Doctorat in Economie

Academia de Studii Economice, Bucuresti, Facultatea de Relati Economice Internationale,
Departamentul de Relatii Economice Intemationale (Cladirea Mihai Eminescu, Bld. Dacia nr.41,
sector 1, Bucuresti - cod 010404, www.ase.ro)

© Uniunea Europeand, 2019 | http/europass.cedefop.europa.eu Pagina1/2



*§<éuropass

1999-2005

1995-1999

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi strdine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comunicare

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatii
Competente
organizationale/manageriale
Prezentari
Proiecte
Conferinte
Seminarii
Distincii
Afilieri
Referinte
Hobbies

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

» Teza de cercetare: , Strategii de intemnationalizare a firmei”, titlu obtinut cu distinctia MAGNA CUM
LAUDAE

Licentiat in Drept

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Drept (Bucuresti, Bd. M. Kogdlniceanu, 3646, sect. 5, cod
050107, www.drept.unibuc.ro)

Licentiat in Economie

Academia de Studii Economice, Bucuresti Facultatea de Relatii Economice Intemationale,
Departamentul de Relati Economice Intemationale (Cladirea Mihai Eminescu, Bld. Dacia nr. 41,
sector 1, Bucuresti - cod 010404, www.ase.ro)

156]
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la :
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
Avansat Avansat Avansat Avansat Avansat
Cambridge, BAE

Avansat Avansat Mediu Mediu Mediu

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

* bune competente de comunicare dobandite prin experienta proprie de cadru universitar si consultant

= 0 buna cunoastere a abordarilor strategice in cazul companiilor prezente in mediul de afaceri central
si est European

* 0 buna cunoastere a abordarilor de dezvoltare a afacerii (vanzari) in cazul companiilor prezente in
mediul de afaceri central si est European

= 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™

B

= prezentari de lucrari la peste 50 conferinte intemationale in ultimii 20 de ani

*leadership (experienta de formare si coordonare echipa de consultanti in Serbia & spatiul Ex-
Yugoslav))
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